Stimati colegi,

Va transmitem un salut calduros din partea noii echipe a Comisiei

e r'as pentru Formare Profesionala si Standarde EATA (PTSC EATA):

bl g,r Cathy McQuaid (presedinte. Marea Britanie), Simonetta Calderone
(Italia) , Eva Acs (Ungaria) Bev Gibbons (Marea Britanie), Alan

&8 g L-é Jones (Marea Britanie), Patrick Odendaal (Olanda), Mara Scoliere

o (Italia).

NEWSLETTER Pornind acum intr-o noud formuld, sarcina noastra principala din prezent

November 2023 . . .
este de a ne forma si consolida ca si grup de lucru, pentru a putea crea o

' baza solida pentru activitatea noastra impreuna. Activitatea nostra este de

a ne asigura ca standardele EATA sunt integre, riguroase si includ diversitatea; de a promova si dezvolta
AT la o scara cat mai larga; de a promova si sustine o abordare care sa functioneze cu respect reciproc si
care sa includa si nu sa excluda, luand in considerare numeroasele standarde si cerinte diferite la nivel
national.

Dupa cum veti intelege cu totii, acest inceput implica o perioada extrem de aglomeratad pentru noi,
deoarece ne straduim sa echilibram formarea noasta ca si un grup cu cu activitatea - remarcabild, continua
si necesara - a EATA PTSC. Suntem angajati in dezvoltarea unui mod de lucru colaborativ cu membrii nostri
pentru a ne asigura ca standardele si politicile noastre sunt in permanentd modelate de o gandire, o
intelegere si o cercetare actualizatd, iar acestea sunt incluzive si respectuoase pentru toti.

In cadrul reuniunii noastre de saptamana trecuta, am analizat o serie de comunicari din partea membrilor si
avem cateva raspunsuri. Va rugam sa aveti rabdare cu noi pand cand vom veni cu toate rezultatele acestor
analize. Suntem cu totii voluntari si ne straduim sa echilibram munca in aceasta comisie cu activitatea
noastra profesionala.

= | Instructorul . L

PTSC este constient de faptul ca exista in o

& TA 10 1 continuare unele neclaritati cu privire la T

manualul revizuit. Prin urmare, prima noastra
Prima problem3 analizata se refers la Instructorul  [ECUCUERCRIECROCINEI R UERTEITAYeTSleVEcN oSl e Nel TS

TA 101: domenii care necesita explicatii sau clarificari suplimentare.
Dacad aveti neldmuriri sau solicitari, va rugdm sa ne anuntati.
in cadrul revizuirii Manualului EATA din Din nou, acest lucru va necesita timp. Stim cd problema
decembrie 2022, a fost eliminatd optiunea echivalarii examenului de predare online la nivel de TSTA,
calific8rii ca si Instructor AT 101 pentru cei cu intre EATA si ITAA, este o problema cheie si vom acorda

pregatirea de CTA. Dupé o serie de discutii, am prioritate acestei activitati.
convenit sa restabilim aceasta optiune, in
conformitate cu versiunea anterioaré a
manualului, si sa o revizuim in decembrie 2024.
Intre timp, vom intreprinde consultéri si colaborari
cu toate partile interesate.

Adresa de e-mail ptsc.chair@eatanews.org este in vigoare si

WOI‘kShOpu I“I oricine trimite un e-mail va primi un rdspuns automat. Daca

— exista membri care asteaptd un raspuns la o solicitare, va rugam

pentru # W s3 o retrimiteti. Suntem foarte constienti de faptul c& in ultimele

luni membrii si-au facut timp sa trimita e-mailuri catre PTSC cu

exa mene privire la probleme extrem de importante pentru ei si nu au

primit raspunsuri. Va transmitem scuzele noastre sincere pentru
acest lucru. Ne straduim ca acest lucru sa fie diferit pe viitor.

Daca constatati cd nu primiti rdspunsul automat, in prima
instanta, va rugam sa verificati daca ati folosit adresa de e-mail
corectd. Daca primiti raspunsul automat, dar nu ati primit o
actualizare in termen de 7 zile, va rugam sa retrimiteti e-mailul.
Daca tot nu primiti un rdspuns, va rugam sa contactati delegatul
EATA din tara dumneavoastra si sa solicitati ca cererea
dumneavoastra sa fie trimisa presedintelui PTSC.

In prezent, sunt planificate sesiunile care vor avea
loc in 2024. Va rugam sa ne anuntati unde si cum
ati dori sa participati si in ce limbi. Odata ce vom
sti acest lucru, vom putea stabili cateva date
pentru acestea.

WEW va fi, de asemenea, revizuit. Orice feedback
pentru a imbunatati ceea ce se face deja este
binevenit.

Mesajul principal din partea PTSC catre voi toti, este ca suntem in
cautarea unor modalitdti de colaborare cu voi, membrii, si suntem
deschisi sa primim feedback-ul vostru




Proiecte

PTSC cauta cooperarea si colaborarea cu
colegii, pentru a dezvolta sistemele noastre d
examinare, astfel incat acestea sa fie adaptate
pentru secolul XXI. La sfarsitul acestui an sau
la inceputul anului 2024, vom incepe o serie
de proiecte care vor analiza diverse subiecte. |
Cele pe care le luam in considerare in prezent |
sunt urmatoarele:

Cum sa tinem cont de
Diversitate, Echitate,
Incluziune si
Accesibilitate in cadrul
programelor de formare
si a sistemelor de
examinare.

Dezvoltarea
workshopurilor de
evaluare a examenului
scris pentru a tine cont
de diversitate.

Explorarea unor
modalitati alternative/
contemporane, de
evaluare/examinare a
CTA TS si TSTA.

Explorarea optiunilor de
colaborare/difuzare a
informatiilor, de exemplu,
utilizarea retelelor de
socializare, a e-mailului si

Crearea unei baze de
date cuprinzdtoare
pentru cerintele de

formare pentru toate
domeniile in toate
organizatiile/tarile

membre EATA.

Crearea de competente
de baza pentru
examenele CTA TS si
TSTA.

Elaborarea unei strategii
viitoare, posibile n cazul
unei alte pandemii sau
al unei crize globale.

Elaborarea unor
modalitati noi/inovative
de evaluare a
competentelor de baza
si corelarea acestora cu
diferite sectiuni/domenii
ale examenului CTA.

Elaborarea de standarde
de formare pentru
formarea online, care ar
sustine formarea online
in tarile in care acest
lucru este permis.

Sprijinirea dezvoltarii
formarii in domeniul AT
in tdrile in care existd
putine oferte existente,
intr-un mod care sa
sustind/absoarba
valorile si sistemele
culturale locale.

Intentia este de a lucra aldturi de colegii nostri din COC, astfel incat
unele dintre aceste proiecte vor fi proiecte comune, iar altele vor fi mai
mult in atentia PTSC. Exista numeroase idei de proiecte, iar unele
dintre acestea se suprapun pentru mai multe domenii de aplicabilitate.
Dupa ce ne vom perfectiona lista/planul, vom cduta voluntari, din toate
domeniile si din intreaga Europa, pentru a lucra cu noi la dezvoltarea si
implementarea lor.

Invitam toti presedintii/presedintii de asociatii sa ne contacteze cu orice

proiect care este deosebit de important pentru membrii asociatiei
dumneavoastra. Acest lucru ne va permite sa va sprijinim in ceea ce
priveste problemele, care pot fi specifice unei tari sau asociatii.

reintroducerea unui mod de

comunicare similar cu PTSC
Telegram, de exemplu un
buletin informativ, pentru a

informa rapid membrii cu
privire la actualizarile
semnificative.

Daca aveti alte idei, daca doriti sa va implicati activ in oricare dintre
proiectele de mai sus, sau daca aveti alte
sugestii/comentarii/observatii, va rugam sa ne comunicati acest lucru
prin e-mail la adresa ptsc.chair@eatanews.org.




