Beste collega's

Professional e, Een warm HALLO van het nieuwe EATA Professional Training and

Ll T {8} Standards Committee team:

Committee il Cathy McQuaid (voorzitter. VK) Simonetta Calderone (Itali€), Eva
Acs (Hongarije) Bev Gibbons (VK) Alan Jones (VK) Patrick

R e e Odendaal (Nederland) Mara Scoliere (Italié).
P evember 202 Als nieuwe commissie is het op dit moment onze primaire taak om als
- werkgroep een solide basis te leggen voor ons belangrijke werk samen. Dat
werk is:

te borgen dat de EATA-standaarden integriteit, nauwkeurigheid en inclusiviteit blijven behouden;

TA zo breed mogelijk te promoten en te ontwikkelen;

een aanpak te promoten en te ondersteunen die inclusief en met wederzijds respect werkt met de
vele verschillende standaarden en vereisten op nationaal niveau.

Met de start van dit team zijn we in een zeer drukke tijd beland, omdat we een evenwicht moeten vinden
tussen het vormen van een groep en het voortzetten van het onderhanden werk van EATA PTSC. We
zetten ons in voor de ontwikkeling van een gezamenlijke manier van werken met onze leden om ervoor te
zorgen dat onze normen en ons beleid voortdurend worden gevormd door actueel denken, begrip en
onderzoek en dat ze inclusief en respectvol zijn voor iedereen.

Tijdens onze vergadering van vorige week hebben we een aantal mededelingen van leden besproken en
hebben we een aantal reacties ontvangen. Heb geduld met ons terwijl we deze doornemen. We zijn
allemaal vrijwilligers en zoeken een balans tussen ons de verantwoordelijheden ten aanzien van het
thuisfront, ons professionele werk en onze rol als PTSC-leden.

-_rA 10 1 De PTSC is zich ervan bewust dat er nog steeds R
zorgen bestaan over het herziene handboek.

& InStrUCteu r Daarom zal onze eerste taak bestaan uit het

onderzoeken van het handboek, om alle gebieden te

identificeren die verdere uitleg of verduidelijking nodig

hebben. Als je zorgen of verzoeken hebt, laat het ons dan

weten. Nogmaals, dit zal tijd kosten. We weten dat de kwestie

van gelijkwaardigheid met betrekking tot de

onderwijsexamens tussen EATA en ITAA een belangrijke

kwestie is, en we zullen dit werk prioriteit geven.

De eerste kwestie die we hebben besproken
betreft de TA 101-instructeur:

In december 2022 werd bij een herziening van
het EATA Handboek de optie van de TA 101
Instructeur kwalificatie voor CTA's geschrapt. Na
een aantal gesprekken met collega's zijn we
overeengekomen om deze optie te herstellen, in
lijn met de vorige versie van het handboek en
herziening in december 2024. In de tussentijd
zullen we overleg plegen en samenwerken met
geinteresseerde partijen.

THet e-mailadres ptsc.chair@eatanews.org werkt goed en
= == iedereen die mailt, krijgt automatisch antwoord.

SCh I‘IftElI] ke > We zijn ons er erg van bewust dat leden de afgelopen maanden

~“M de tijd hebben genomen om e-mails naar PTSC te sturen ove

Exa men zaken die erg belangrijk voor hen zijn, maar geen antwoord

hebben gekregen. Hiervoor bieden we onze oprechte excuses

workShopS aan. Dit zal in de toekomst anders zijn en tegelijkertijd zal het
(WEW's)

2024 sessies worden momenteel gepland. Laat ons

systeem niet perfect zijn.
weten waar en hoe je wilt deelnemen en in welke
talen. Zodra we dit weten, kunnen we een aantal
data vastleggen.

Als je het automatische antwoord niet ontvangt, controleer dan
eerst of je het juiste e-mailadres hebt gebruikt. Als je het
automatische antwoord ontvangt, maar binnen 7 dagen geen
update hebt ontvangen, stuur dan je e-mail opnieuw. Als je nog
steeds geen antwoord hebt ontvangen, neem dan contact op met
de EATA-afgevaardigde van je land en vraag of deze je verzoe
naar de voorzitter van PTSC stuurt.

Een belangrijke boodschap van PTSC aan u allen is dat we op
zoek zijn naar manieren om met u, de leden, samen te werken
en dat we openstaan voor uw feedback.

Het WEW zal ook worden geévalueerd. Alle
feedback om te verbeteren is welkom.




Projecten

PTSC zoekt samenwerking met collega's
om onze examensystemen te
ontwikkelen zodat ze klaar zijn voor de
21ste eeuw. Vanaf later dit jaar of begin
2024 zal er een reeks projecten zijn die
naar verschillende onderwerpen kijken:

Hoe rekening te houden
met Diversiteit,
Gelijkheid, Inclusie en
Toegankelijkheid binnen
opleidings- en
examensystemen.

Ontwikkeling van de
workshop voor de
evaluatie van het

schriftelijk examen om
rekening te houden met
diversiteit.

Onderzoeken van
alternatieve/moderne
manieren voor het
examineren van CTA TS
en TSTA's.

Mogelijkheden
onderzoeken voor
samenwerking/verspreiding
van informatie,
bijvoorbeeld door gebruik
te maken van sociale
media, e-mail en door iets
vergelijkbaars als het PTSC
Telegram opnieuw in te
voeren in de vorm van een
nieuwsflits om leden te
attenderen op belangrijke
updates.
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Het creéren van een
uitgebreide database
met trainingseisen voor
alle vakgebieden in alle
organisaties/landen die
lid zijn van EATA.
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Ontwikkelen van
nieuwe/innovatieve
manieren van
beoordeling/evaluatie
van kerncompetenties
en deze koppelen aan
verschillende

secties/gebieden van
het CTA-examen.

Het ondersteunen van
de ontwikkeling van TA-
training in landen met
weinig bestaande
voorzieningen op een
manier die de lokale
culturele waarden en
systemen
ondersteunt/omarmt.

Het creéren van
kerncompetenties voor
CTATS en TSTA
examens.

Een strategie
ontwikkelen voor
toekomstig gebruik in
geval van een nieuwe
pandemie of
wereldwijde crisis.

Ontwikkelen van
trainingsnormen voor
online training voor
gebruik in landen waar
dit is toegestaan.

Het is de bedoeling om samen te werken met onze collega's in het
COC, dus sommige van deze projecten zullen gezamenlijk worden
uitgevoerd en andere zullen meer de focus van het PTSC zijn. Er
zijn veel project-ideeén, sommige zullen overlappen met andere.
Zodra we onze projectenlijst hebben aangescherpt, zoeken we
vrijwilligers, uit alle vakgebieden en uit heel Europa, om met ons
samen te werken.

We nodigen alle voorzitters van verenigingen uit om contact met

ons op te nemen over projecten die bijzonder belangrijk zijn voor

uw leden. Dit stelt ons in staat om u te ondersteunen bij kwesties
die specifiek zijn voor uw land of vereniging.

Als u andere ideeén hebt, actief betrokken wilt zijn bij een van de
bovenstaande projecten of andere
suggesties/opmerkingen/observaties hebt, laat het ons dan weten
via een e-mail naar: ptsc.chair@eatanews.org.



